
مقدمة

تتمثل هذه السياسة التعريف بالمبادئ والآداب والأخلاق الإسلامية المنبع الأساس لسلوك الفرد، ونشر القيم، مع
تعزيز القيم المهنية والأخلاقية في علاقة الموظف مع زملائه ورؤسائه، والتي تندرج تحت إطار تنمية روح المسئولية،

والالتزام بها مع تعزيز ثقة العملاء بالخدمات التي تقدمها الجمعية، والعمل على مكافحة الفساد بشتى صورة
النطاق

تحدد هذه السياسة المسؤوليات العامة على كافة العاملين ومن لهم علاقات تعاقدية وتطوعية في الجمعية،
ويستثنى من ذلك من تصدر لهم سياسات خاصة وفقاً للأنظمة

البيان

اختيار المورد والمراقبة

يجب أن تطبق الجمعية المبادئ المنصوص عليها في هذه السياسة عند اختيار شركائهم ومورديهم
يجب أن يكون لدى الشركاء نظم لمراقبة مدى امتثال الموردين والمقاولين

نزاهة الأعمال

يحظر على الشركاء المنفذين تقديم أو دفع أو طلب أو قبول أي شيء -أو صنع الانطباع بذلك -للتأثير بشكل غير لائق
على القرارات أو الإجراءات المتعلقة بأي من أعمال وأنشطة الجمعية

يجب أن يداوم الشركاء على العمليات والإجراءات لمنع الأنشطة الفاسدة واكتشافها

المنافسة الشريفة

يجب أن تجري الجمعية والشركاء المنفذين أعمالهم بما يتوافق مع قواعد المنافسة الشريفة والقوية وبما يتوافق مع
نظام المنافسة السعودي، سعيا لمكافحة الاحتكار

يجب أن تستخدم والجمعية الشركاء المنفذين ممارسات الأعمال العادلة بما في ذلك الاعلانات الدقيقة والحقيقية

دقة سجلات الأعمال

يجب أن تتقيد وتتطابق الدفاتر والسجلات المالية وفق معايير ومبادئ المحاسبة العام
يجب أن تكون السجلات كاملة ودقيقة من جميع الجوانب المادية

يجب أن تكون السجلات مقروءة وواضحة وتعكس المعاملات والمدفوعات الفعليةيجب ألا تستخدم الجمعية
والشركاء المنفذين أي أموال غير مسجلة ومقيدة في الدفاتر

حماية المعلومات

يجب أن تحمي الجمعية والشركاء المنفذين حقوق الملكية الفكرية والمعلومات السرية، والتي تشمل أي معلومات
شخصية يتم جمعها أو تخزينها أو معالجتها

يجب أن يعملوا على منع فقدان أو إساءة استخدام أو سرقة أو الوصول غير المناسب للملكية الفكرية والمعلومات
السرية أو كشفها أو تغييرهايجب توفير سبل الحماية من الاتصال غير المرخص به و/أو نشر المعلومات التي تم

الحصول عليها

جودة المنتج

يجب أن يضمن الشركاء المنفذين المشاركين في عملية الإمداد بالمواد/المنتجات واختبارها وتغليفها والامتثال
للمتطلبات الخاصة بلوائح ضمان الجودة وممارسة التصنيع والمختبرية المناسبة المسجل بها المنتجاتيجب أن تكون

الوثائق أو البيانات ذات الصلة بالمواد/المنتجات التي يتم القيام بها، أصلية ودقيقة ومقروءة ومراقبة وقابلة للاستعادة
وآمنة بحيث لا يمكن التلاعب بها بشكل مقصود أو غير مقصود ولا يمكن فقدها

يجب امتثال الشركاء المنفذين لكل متطلبات الاحتفاظ بالسجلات التي تضعها الجهات ذات العلاقة وكذلك تلك
المنصوص عليها في أي اتفاقية موقعة مع الجمعية

الامتثال للضوابط التجارية

يجب أن يمتثل الشركاء المنفذين لجميع ضوابط الاستيراد والتصدير والعقوبات المعمول بها وغيرها من الأنظمة ذات
العلاقة الامتثال الأمثل

إبداء المخاوف

يجب على الشركاء المنفذين إن تبين لهم بأن موظفاً لدى الجمعية أو أي شخص يعمل نيابة عنها قد اشترك في
سلوك غير نظامي أو غير لائق، إبلاغ إدارة الجمعية فوراً

أي فرد أو جهة تعرف أو تشك أن أحد شركاء الجمعية أو من يعمل نيابة عنها قد اشترك في أعمال أو أنشطة تنتهك
قواعد السلوك المهنية، يجب أن يفصح عما لديه عبر رابط تقديم الشكاوى في البوابة الجمعية الإلكترونية للجمعية

ومن ثم الإبلاغ عن المخاوف لإدارة الجمعية
استقبال الشكاوى والإفصاح عن المخاوف يديرها فريق متخصص، حيث يمكن الحفاظ على سرية هويتك (بقدر ما

يسمح به النظام)

المسؤوليات
تطبق هذه السياسة ضمن أنشطة الجمعية وعلى جميع العاملين الذين يعملون تحت إدارة واشراف الجمعية الاطلاع
على الأنظمة المتعلقة بعملهم وعلى هذه السياسة والإلمام بها والتوقيع عليها، والالتزام بما ورد فيها من أحكام عند

أداء واجباتهم ومسؤولياتهم الوظيفية. وعلى إدارة الموارد البشرية نشر الوعي بثقافة ومبادئ السلوك الوظيفي
واخلاقيات الوظيفة وتزويد جميع الإدارات والأقسام بنسخة منها

  سياسة الأستثمار

   

اعتمــــد مجلس إدارة جمعية معافاة الصحية  هذه الاليات  في
محضر الاجتماع رقم: (15) لعام 2022م في دورته الأولــــــــــى

بتاريــخ :2022/11/12م، كما أوصى المجلس بتعميمها على ذي
الشأن للعمل بموجبها



جودة المنتج

يجب أن يضمن الشركاء المنفذين المشاركين في عملية الإمداد بالمواد/المنتجات واختبارها وتغليفها والامتثال
للمتطلبات الخاصة بلوائح ضمان الجودة وممارسة التصنيع والمختبرية المناسبة المسجل بها المنتجاتيجب أن تكون

الوثائق أو البيانات ذات الصلة بالمواد/المنتجات التي يتم القيام بها، أصلية ودقيقة ومقروءة ومراقبة وقابلة للاستعادة
وآمنة بحيث لا يمكن التلاعب بها بشكل مقصود أو غير مقصود ولا يمكن فقدها

يجب امتثال الشركاء المنفذين لكل متطلبات الاحتفاظ بالسجلات التي تضعها الجهات ذات العلاقة وكذلك تلك
المنصوص عليها في أي اتفاقية موقعة مع الجمعية

الامتثال للضوابط التجارية

يجب أن يمتثل الشركاء المنفذين لجميع ضوابط الاستيراد والتصدير والعقوبات المعمول بها وغيرها من الأنظمة ذات
العلاقة الامتثال الأمثل

إبداء المخاوف

يجب على الشركاء المنفذين إن تبين لهم بأن موظفاً لدى الجمعية أو أي شخص يعمل نيابة عنها قد اشترك في
سلوك غير نظامي أو غير لائق، إبلاغ إدارة الجمعية فوراً

أي فرد أو جهة تعرف أو تشك أن أحد شركاء الجمعية أو من يعمل نيابة عنها قد اشترك في أعمال أو أنشطة تنتهك
قواعد السلوك المهنية، يجب أن يفصح عما لديه عبر رابط تقديم الشكاوى في البوابة الجمعية الإلكترونية للجمعية

ومن ثم الإبلاغ عن المخاوف لإدارة الجمعية
استقبال الشكاوى والإفصاح عن المخاوف يديرها فريق متخصص، حيث يمكن الحفاظ على سرية هويتك (بقدر ما

يسمح به النظام)

المسؤوليات
تطبق هذه السياسة ضمن أنشطة الجمعية وعلى جميع العاملين الذين يعملون تحت إدارة واشراف الجمعية الاطلاع
على الأنظمة المتعلقة بعملهم وعلى هذه السياسة والإلمام بها والتوقيع عليها، والالتزام بما ورد فيها من أحكام عند

أداء واجباتهم ومسؤولياتهم الوظيفية. وعلى إدارة الموارد البشرية نشر الوعي بثقافة ومبادئ السلوك الوظيفي
واخلاقيات الوظيفة وتزويد جميع الإدارات والأقسام بنسخة منها

تمهيد

تعتبر سياسة لائحة النشر هي الخطوط العريضة التي تهتدي بها الجمعية عند تعاملها مع التقارير و الاخبار و المواد
العلمية و المرئية و المسموعة و ما ينشر في موقعها الإلكتروني و ما يتم إعداده للنشر من خلال محيطها الداخلي أو

الخارجي ، وبما يتناسب مع سياسة و أنظمة و لوائح و مسارات الجمعية و يكون بمثابة قواعد أساسية لا يمكن تجاوزها
أو مخالفتها شكلاً أو مضموناً والهدف هو الضمان و الحرص على مخرجات سليمة و تملك الحقوق الفكرية والخصوصية

و تحقيقاً للعمل المؤسسي وفق معايير الجودة في المحتوى والمضمون
(   هذه اللائحة إحدى وثائق نظام إدارة الجودة بالجمعية، وتم إعدادها طبقاً للمواصفات العالمية )الأيزو 9001                 

المادة الأولى : التعريفات
سياسة النشر : ويقصد بها الصلاحيات والضوابط التي تنظم أعمال النشر

الملكية الفكرية : ويقصد بها كل المواد التي تصدر عن الجمعية
مواقع التواصل الاجتماعي : يقصد بها الحسابات الرسمية في تويتر، فيسبوك اسناب شات، انستغرام وغيرها

المادة الثانية: حقوق النشر
جميع المحتويات التي سيتم نشرها عن طريق الجمعية في الجهات الإعلامية ذات الشراكة او في مواقعها أو عبر

وسائل التواصل الاجتماعي يجب أن تتوافق مع حقوق النشر وسياسة النشر بالجمعية وهذا يشمل التالي
التقارير والأخبار والمجلة والمنشورات الخاصة بالجمعية

النصائح و الإرشادات البنرات و البروشرات
أي مواد إعلامية او إعلانية او تسويقية ولها حقوق نشر

المادة الثالثة: تحديث المعلومات
التأكد من تحديث محتوى المعلومة والمواد المختلفة بشكل يضمن جودتها حين نشرها، وهذا يشمل الأخبار والتقارير

والصور، وأيضاً المعلومات التعريفية مثل الأسماء وأرقام الهواتف والبريد الإلكتروني ووصف المواد وغيرها من
المعلومات

المادة الرابعة: التغيرات وإخلاء المسئولية (الملكية الفكرية)
تحتفظ الجمعية بالحق في تغيير المعلومات الواردة في ما سيتم نشره في أي وقت بدون سابق إنذار

الحرص على بذل قصارى الجهد من قبل العلاقات العامة و مركزها الاعلامي للتأكد من دقة المعلومات الواردة في
الأخبار و التقارير و الموقع الإلكتروني لضمان دقتها أو تعرضها لما ينافي سلامة النشر او البنود المشار اليها أعلاه )بما

(في ذلك أي نص أو رسوم بيانية أو إعلانات أو مواد مرئيّة او مسموعة أو غيرها

المادة الخامسة: التغيرات في السياسة
التغييرات التي يمكن أن تطرأ على هذه السياسة

من أجل الحفاظ على سلامة المخرجات ودقة المعلومات لما يتم نشره في المستقبل فإنه يمكن للجمعية تغيير أحكام
هذه السياسة من حين لآخر، وفي حالة إجراء مثل هذه التغييرات، سيتم عرضها على الجهات المعنية في الجمعية

يستمر العمل بهذه اللائحة بما يتوافق مع سياسة الجمعية على بنود النظام الأساسي والبنية التحتية والمسارات
الرئيسيّة وفي كافة أنظمة وبنود ولوائح وسياسة الخصوصية في الجمعية

المادة السادسة:  الجهات المخول لها بالتصاريح الإعلامي
يحق للشخصيات الآتية التصريح باسم الجمعية

رئيس مجلس الإدارة أو من ينوب عنه
المديرالتنفيذي أو من ينوب عنه

مدير العلاقات العامة والإعلام أو من ينوب عنه
لا يحق لغير المذكورين أعلاه  التصريح باسم الجمعية وفي حالة مخالفة ذلك سيتعرض المخالف للمساءلة من قبل

الجهات المختصة ولن تتحمل الجمعية نتائج تصريحاته أدبياً أو مادياً أو قانونياً تجاه مسؤولية الغير

  سياسة الأستثمار

   

يمكن لدارة الجمعية استثمار الفائض من السيولة بما يعود بأكبر عائد ممكن مع ضمان توفير السيولة  الكافية لسداد
التزامات الجمعية تجاه الغير في مواعيدها وضمان عدم توقف النشطة لعجز السيولة. ُصدر مجلس الدارة التوجيهات

العامة التي يجب إتباعها في تحديد استراتيجيات ومعايير العمل 2 .ي
الستثماري

يجب أن يسبق أي عمل استثماري دراسة جدوى اقتصادية شاملة لكافة النواحي القتصادية والفنية  والمالية والشرعية.
والقانونية

ل يجوز إلغاء أي مشروع استثماري بدأ تنفيذه إل بعد عرضه على مجلس الدارة إذا اقتضى المر مع  توضيح كافة الثار.
 .القتصادية المترتبة على ذلك لسقف مالي يحدده المجلس

يجوز لمجلس الدارة تفويض لجنة الستثمار في إجازة بعض المشاريع الستثمارية وفقا 6 .يتحدد ما تستثمره الجمعية
 :من أموال بالتي

∙ أل يتجاوز المخطط في الموازنة التقديرية
∙ أن يكون من فوائض الموال الخاصة بالجمعية

∙ أن أل يكون من الموال المقيدة بأنشطة ومشاريع وبرامج
عليها7 .يختص مجلس الدارة في الجمعية بقرار الستثمار للموال التي تخص الجمعية ول تمثل التزاما )كالموال المقيدة ً

)لبرامج وأنشطة الجمعية
لمجلس الدارة فقط صلحية استثمار الموال التي تمثل التزامات على الجمعية وتخص مشاريع أو  برامج أو أنشطة و

تنفيذ هذه البرامج والنشطة للجهات المستحقة لها مع التأكيد على مراعاة  الجانب الشرعي بهذا الخصوص
تغطى خسائر الستثمار في الجمعية )أيا كان مصدر المال المستثمر( من الميزانية التشغيلية للجمعية  طالما أن قرار

الستثمار اتخذته إدارة الجمعية، وفي حالة عدم وجود فائض يكفي في الميزانية التشغيلية  يحمل كعجز ويرحل لتغذيته
في العوام المقبلة

لرئيس مجلس الدارة أو من يفوضه وفق صلحيته اعتماد عقود الرعاية لمنتجات سلعية أو خدمية  والتي تهدف إلى توفير
 .عائد أو نسبة من ربح المنتج للجمعية

كان مصدر أموالها تستخدم في تغطية نفقات البرامج والنشطة كما ً
عوائد استثمارات الجمعية أيا

تستخدم في تغطية العباء والمصروفات التشغيلية، مع مراعاة الفتاوى الشرعية بهذا الخصوص. ً من رصيد
الستثمارات بالميزانية

يظهر حساب مخصص انخفاض قيمة الستثمارات مطروح شكليا. 


